DECRETO SUPREMO N° 2406

EVO MORALESAYMA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDO:

Que e numera 12 del Paragrafo | del Articulo 298 de la Constitucion Politica del Estado, establece
entre las competencias privativas del nivel central del Estado la creacion, control y administracion de las
Empresas Publicas Estratégicas.

Qued inciso a) del Articulo 257 delaLey N° 1990, de 28 dejulio de 1999, General de Aduanas,
determina gue la Administracién de Servicios Portuarios - Boliviaes el Agente Aduanero acreditado por
el Gobierno Boliviano en los puertos habilitados o por habilitarse, en conformidad a que € Estado
Plurinacional de Bolivia tiene suscritos tratados y convenios con paises vecinos que le reconocen y
garantizan € mas amplio transito de mercancias y le facultan constituir agentes aduaneros.

Que los Articulos 79 y 294 de la Ley N° 165, de 16 agosto de 2011, General de Transporte,
dispone e marco normativo para la implementacion de Plataformas Logisticas y de Transferencia
Intermodal de Transporte y la administracion de Puertos.

Que la Ley N° 466, de 26 de diciembre de 2013, de la Empresa Publica, establece el régimen
de las empresas publicas del nivel central del Estado para que con eficiencia, eficaciay transparencia
contribuyan a desarrollo econdémico y social del pais, transformando lamatriz productivay fortal eciendo
la independencia y soberania econdmica del Estado Plurinacional de Bolivia, en beneficio de todo €l
pueblo boliviano.

Que el Decreto Supremo N° 1978, de 16 de abril de 2014, establece € régimen transitorio para
la creacion de empresas publicas de tipologia Estatal, que se aplicard hasta la aprobacion de los
lineamientos y normativa reglamentaria que regule la gestién empresarial publica establecida en la Ley
N° 466.

Que es necesario modificar la naturaleza juridica de la Administracion de Servicios Portuarios
— Bolivia — ASP-B, con la finalidad de que contribuya significativamente a la consecucion de los
objetivos estratégicos del pais, respondiendo alas necesidades emergentes del fortal ecimiento econdémico
nacional y del crecimiento del comercio exterior boliviano.

EN CONSEJO DE MINISTROS,
DECRETA:
ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto modificar la

natural eza juridica de la Administracion de Servicios Portuarios - Bolivia— ASP-B, asi como adecuar su
estructuray atribuciones en el marco de la normativa vigente.



ARTICULO 2.- (NATURALEZA JURIDICA). Se modificalanaturalezajuridica de la ASP-
B de entidad publica descentralizada a Empresa Publica de tipologia Estatal, de caracter estratégico, con
personalidad juridica y duracion indefinida, patrimonio propio, autonomia de gestion administrativa,
financiera, comercial, legal y técnica, bajo sujecion a las atribuciones de la Ministra o Ministro de
Economia y Finanzas Publicas como responsable de la politica de sector, Cartera que gercera las
facultades propias de la tuicion.

ARTICULO 3.- (FINALIDAD Y GIRO DE LA EMPRESA).

|. LaASP-B se constituye como el Unico agente aduanero oficial acreditado por e Estado Plurinacional
de Bolivia, en los puertos y lugares habilitados y por habilitarse para el transito de mercancias,
con lafinalidad de coadyuvar en la gecucion de la politica de desarrollo portuario, plataforma
logisticay comercio exterior, en € marco de sus atribuciones.

II. LaASP-B tiene como giro comercial, laprestacion de servicios portuarios y de plataformas logisticas
a las exportaciones e importaciones a través de gestiones operativas y administrativas en los
puertosy lugares parael transito de mercancias desde y haciael Estado Plurinacional de Bolivia.

ARTICULO 4.- (DOMICILIO LEGAL). El domicilio legal de la ASP-B eslaciudad de La
Paz, pudiendo establecer oficinas, agencias, sucursales y centros de operacion en € territorio del Estado
Plurinacional de Bolivia, asi como en puertos y lugares habilitados o por habilitarse en el exterior del
pais para €l transito de mercancias.

ARTICULO 5.- (FINANCIAMIENTO). Parael desarrollo de sus actividades|la ASP-B, podra
acceder alas siguientes fuentes de financiamiento:

a. Recursos generados por la prestacion de servicios,
b. Donacionesy creditos,
c. Otros recursos emergentes de la gestion empresarial.

ARTICULO 6. (ACTIVIDADESDE LA EMPRESA). LaASP-B desarrollaralas siguientes
actividades;

a. Redlizar alianzas estratégicas, conformar sociedades de inversiéon u otras formas de asociacion,
conforme alanormativavigente, en e territorio nacional y/o en el extranjero, con el fin delograr
los objetivos empresariales y esenciamente € desarrollo portuario y logistico de la cadena de
transporte de mercancias;

b. Administrar, invertir, operar y conservar de forma adecuada y eficiente los recintos portuarios,
almacenes, silos, recintos extra portuarios y areas conferidas a Boliviaen puertosy lugares en el
extranjero, al amparo de tratados y convenios, que sean utilizados como lugares para e transito
de mercancias y productos internados o despachados desde y hacia el Estado Plurinacional de
Bolivig;

c. Redlizar tareas de manipuleo de carga de importacion y exportacion en los puertos donde esté
establecido, por cuenta propia o tercerizacién de |os indicados servicios portuarios;



d. Construir y administrar plataformas logisticas para €l servicio del comercio exterior en territorio
nacional y extranjero para €l transito de mercancias conectadas a los puertos maritimos y/o
fluviales;

e. Establecer un sistema de informacién portuaria 'y operativa utilizando 10s recursos tecnol 6gicos
mas adecuados y generar lainformacién de base de un sistemaintegrado de control y orientacion
logistica de la carga boliviana en transito;

f. Prestar servicios portuarios a las exportaciones e importaciones a través de gestiones operativas
y administrativas en los puertos y lugares para €l transito de mercancias;

g. Prestar servicios a todo tipo de carga y contenedores con maquinaria, equipos, transporte y
personal en puertos habilitados en e extranjero y/o plataformas logisticas nacionales con
conexién a puertos maritimos y/o fluviales;

h. Establecer € tarifario paralos servicios prestados,

i. Otras establecidas en normativa especifica.
ARTICULO 7.- (DIRECTORIO).

|. El Directorio de la ASP-B esta conformado por representantes de las siguientes Carteras de Estado,
delegados por las respectivas Ministras 0 Ministros:

a. Ministerio de Economiay Finanzas Publicas,

b. Ministerio de Relaciones Exteriores;

c. Ministerio de Planificacion del Desarrollo;

d. Ministerio de Obras Publicas, Serviciosy Vivienda;

e. Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural.

El representante del Ministerio de Economiay Finanzas Publicas, preside €l Directorio.

II. Lacomposicion del Directorio establecidaen € presente Articulo se gjustaraalo dispuesto por laLey
N° 466, una vez que adopte su nuevatipologiaa régimen legal de laempresa publica.

ARTICULO 8.- (ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO). El Directorio tiene las siguientes
atribuciones:

a. Aprobar ad referéndum el plan estratégico empresarial que debera ser elaborado en € marco de
la planificacion del desarrollo econdmico y social del pais y las politicas del sector a que
pertenezca;

b. Aprobar los planes necesarios para la gestion de la empresa, enmarcados en el plan estratégico
empresaria;

c. Aprobar lamodificacion de estatutos de la empresa;



Aprobar € plan anual de gecucién y su presupuesto, asi como sus modificaciones con arreglo a
lo establecido en lanormativa aplicable;

Aprobar la estructura organica y la escala salarial del personal de la empresa, en € marco de la
politicasalarial paralas empresas publicas y normas aplicables;

Apraobar |os estados financieros auditados, la memoriaanual y € de auditoria externay remitirlo
a la Contraloria General del Estado para los fines constitucionales y al Consgo Superior
Estratégico de la Empresa Publica— COSEEP para su conocimiento;

Proponer a Ministro responsable de la politica del sector, la reorganizacion y liquidacion de la
empresa;

Autorizar la creacion de oficinas, agencias, sucursales 'y centros de operacion dentro y fuera del
pais cuando la actividad empresarial asi |o requiera;

Autorizar a la o e Gerente Ejecutivo, la suscripcion de contratos que establezcan alianzas
estratégicas, la conformacion de sociedades de inversion u otras formas de asociacion de acuerdo
anormativavigente;

Analizar y evaluar todos |os aspectos rel ativos ala gestion de laempresa e instruir que se adopten
las medidas preventivas y/o correctivas que correspondan;

Aprobar d tarifario de los servicios portuarios y de las plataformas logisticas, prestados por la
ASP-B;

Decidir sobre la distribucion de las utilidades netas conforme a los lineamientos generales
establecidos para el efecto;

Remitir arequerimiento del COSEEP, informacién referida ala gestion empresarial.

ARTICULO 9.- (GERENTE EJECUTIVO). El Gerente Ejecutivo es la Maxima Autoridad

Ejecutivade la ASP-B, desempefiando sus funciones en formaexclusivay atiempo completo designado
mediante Resolucion Suprema, estando acreditado por € Ministerio de Relaciones Exteriores en asuntos
portuarios internacionales, en el marco de sus atribuciones.

ARTICULO 10.- (ATRIBUCIONES DE LA O EL GERENTE EJECUTIVO). Lao €

Gerente Ejecutivo, tiene las siguientes atribuciones:

a

b.

Ejercer larepresentacion legal dela Empresa;
Proponer a Directorio € plan estratégico empresarial;

Proponer el plan anual de gecucion y presupuesto de la empresa 'y su reformulacion, para su
posterior remisién ainstancias correspondientes;

Administrar, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la gjecucion y cumplimiento de los planes,
programas, proyectos y actividades en el marco de las politicas y objetivos estratégicos de la
empresa;



Administrar recursos para el desarrollo de laempresa, en el marco de la normativa vigente;

Gestionar la elaboracion de documentos legales y normativa interna, que permitan el
desenvolvimiento futuro de laempresa en € marco del régimen legal de la empresa publica;

Realizar las acciones necesarias para garantizar €l funcionamiento de la empresa;

Suscribir contratos, convenios y/o acuerdos para € cumplimiento de las actividades de la
empresa;

Proponer € tarifario de los servicios portuarios y de las plataformas logisticas, prestados por la
ASP-B;

Negociar las tarifas con |os operadores portuarios;
Otras atribuciones establ ecidas en la normativa.
DISPOSICIONES ADICIONALES

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA .-

. Se crea e Consgo Consultivo de la ASP-B como organismo de consulta y coordinacion

interinstitucional, para generar propuestas que recojan las necesidades de los sectores
involucrados en € comercio exterior boliviano.

I1. El Consgjo Consultivo esta compuesto por:

a

b.

C.

d.

El presidente del Directorio de la ASP-B;
Un representante de la Camara Nacional de Industria;
Un representante de Camara Naciona de Comercio;

Otros representantes del sector privado convocados oficialmente por € Presidente del Directorio
dela ASP-B.

[11. El Consgjo Consultivo serd convocado por e Gerente General Ejecutivo de la empresay dirigido

por el presidente del Directorio dela ASP-B.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA .- Seautorizaal Ministerio de Economiay Finanzas

Pablicas, realizar 1as modificaciones presupuestarias y contables necesarias, para el cumplimiento del
presente Decreto Supremo.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA .- Se autorizaala ASP-B redizar inversiones en el

extranjero, parael cumplimiento de sus atribuciones.



DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.- La migracion de las servidoras y los servidores
publicos de la ASP-B al régimen labora de la Ley General del Trabajo, se realizara en € marco de lo
establecido en €l Paragrafo |1 de la Disposicion Adicional Quintade laLey N° 466, de 26 de diciembre
de 2014, de la Empresa Publica.

DISPOSICIONES ABROGATORIASY DEROGATORIAS

Se abrogan y derogan todas |las disposiciones contrarias a presente Decreto Supremo.

El sefior Ministro de Estado en € Despacho de Economiay Finanzas Publicas, queda encargado
delagecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, alos diecisiete dias del mes de junio
del afio dos mil quince.

FDO. EVO MORALES AYMA, David Choquehuanca Céspedes, Juan Ramén Quintana
Taborga, Carlos Gustavo Romero Bonifaz, Reymi Luis Ferreira Justiniano MINISTRO DE DEFENSA
E INTERINO DE AUTONOMIAS, Rene Gonzalo Orellana Halkyer, Luis Alberto Arce Catacora, Luis
Alberto Sanchez Fernandez, AnaV eronicaRamos Morales, Milton Claros Hinojosa, Félix Cesar Navarro
Miranda, Virginia Velasco Condori, José Gonzalo Trigoso Agudo, MINISTRO DE TRABAJO,
EMPLEO Y PREVISION SOCIAL E INTERINO DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, Ariana Campero Nava, Maria Alexandra Moreira Lopez,
Roberto Ivan Aguilar Gomez, Nemesia Achacollo Tola, Marko Marcelo Machicao Bankovic, Marianela
Paco Duran, Tito Rolando Montafio Rivera.
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